Die Lohne stimmen ni‘cht

sBens Heinz Backes schreibtzum Artikél
yorhande? ,DieStadt erliutert und Amazon

Meter btg kontert™:

nKaum :
Verwalt® Nun erhilt Amazon eine Fldche

B‘A von 66.000 Quadratmetern im Ge-
AAS ol werbegebiet Avantis. 170 Mitar-
: beiter sollen im Logistikzentrum
NaChﬂ arbeiten, zun#chst in Zeitarbeit.
Nach einer sehr langen ,Probe-
Zeit“ von eineinhalb Jahren sol-
favor® len daraus regulire Beschftigun-
gen entstehen. Obwohl man tiber
piant die bedenklichen Zustéinde der Ar-
beitsplitze bei Amazon weil, die
schlechte Bezahlung, den Umgang
mit Betriebsréten, der Ablehnung
von Verhandlungen mit der Ge-
werkschaft Verdi fiir den Fldchen-
tarifvertrag des Einzel- und Ver-
sandhandels und um den Einsatz
schlecht bezahlter Leiharbeiter,
nicht nur zu StoRzeiten, schatzt
die Stadt Aachen und die Avantis
Betreibergesellschaft die Ansied-
lung. Wenn ein Mindestlohn von
11,82 Buro gezahlt wird, dann liegt
dieser derzeit 2,32 Euro iiber dem
gesetzlichen Mindestlohn und un-
ter dem von Gewerkschaften und

AN

Auch Andris Gulbins schreibt zur
Ansiediung auf Avantis:

Es geht sicherlich nicht um das
Gemeinwohl, wenn mit einem
Konzern wie Amazon Gespréche
gefithrt werden — aber es steht zu-
gleich auf dem Spiel. Beharrlich
behauptet der Konzern, ein Lo-
gistikunternehmen zu sein. Sei-
ne Marktmacht jedoch wirkt sich
auf den Handel aus, dem er sei-
ne Regeln aufzwingt —zum Nach-
teil fiir den lokalen Einzelhandel,
dem die ratlose Politik Sonntags-
offnungen anempfiehlt, um die-
ser Marktmacht entgegenzuwirken
_ zum Nachteil fiir die Beschiftig-
ten im Handel, deren Léhne unter
Druck geraten und die in preka-.
re Beschiftigung abgleiten — zum
Nachteil vieler kundennaher und
Dienstleistungen anbietender Ge-
schifte, die diesem ,Wettbewerb®
nicht folgen konnen. Wie auch soll
der Handel mithalten, wenn Ama-

gistikbranche anwendet und Men-
schen verleiht. Nur ein Beispiel
von vielen, wie dieser Konzern ei-
_ | nen Klassenkampfvon oben be-
treibt, seine Marktmacht ausbaut

zon die schlechteren Tarife der Lo-

einigen politischen Parteien der-
zeit geforderten Mindestlohn von
12 bzw. 13 Euro. Die Katholische
Arbeitnehmer-Bewegung (KAB)
Deutschlands fordert einen Min-
destlohn von 13,69 Euro. Der ent-
spricht 60 Prozent des Bruttomo-
natsverdienstes von'Vollzeit be- "
schaftigten Arbeitnehmern im
produzierenden Gewerbe und im
Dienstleistungsbereich. Das ist die
tatsichliche Untergrenze fiir einen
fairen Arbeitslohn.

Die Ansiedlung geht zulasten fai-
rer und gerechter Lohne bei den
Leiharbeitern und den eventuell -
spiter fest beschaftigten Arbeit-
nehmern. Ganz zu schweigen von
den Lohnen der Fahrer von regi-
onalen Dienstleistern. Auch hier
tun sich Abgriinde auf.

Wenn Amazon den Standort be-
zogen hat, werden sich weder die

_Oberbiirgermeisterin oder Herr

Sicking um die Arbeitsbedingun-
gen und die Bezahlung der Leih-
arbeiterschaft der spateren Ar-
beitnehmer von Amazon oder der
prekir beschéftigen Auslieferungs-
fahrer kiimmern.

| 1604,21
| Klassenkampf von oben

und sein Geschiftsmodell top-
down auf den gesamten Markt
ausweitet. Sichtbar wird der Er-
oberungsfeldzug des globalisier-
ten Bezos-Konzerns an der ,Ver-
trauten® Politik, Gewinnsteuern zu
vermeiden, Wettbewerber zu ver-
dréingen, in neue Branchen zu in-
vestieren, Lohndumping zum Sys-
tem zu machen, die Beschiftigten
einem rigiden Arbeitsdruck und
IT-gesteuerter Uberwachung aus-
zusetzen.

,In der Sache unterwegs zu sein”
kann hier doch nur heifen, ein
solches Vorhaben zu skandalisie-
ren und mit allen Verantworthi-
chen aus Politik, Verwaltung, den
Hochschulen und den Gewerk-
schaften gemeinsam nach Losun-
gen zu suchen, um gute Arbeit fiir
unsere Region zu sichern und den
okologisch notwendigen Struk-
turwandel zu schaffen — Amazon
brauchen wir dafiir nicht!

Uns hat eine enorme Zahl an Le-
serbriefen zum Impfgeschehen er-
reicht. Unabhingig von den inhal-
ten miissen wir um Verstandnis
bitten, dass wir diese nichtalle ab-
drucken kénnen.
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